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3				    2				    1
Sein	��� 			   Tun				    Haben

Wer müsste ich sein?	 Was müsste ich tun?	 Was wünsche ich mir?

										        

Wie Sie sehen, sind diese drei Spalten von rechts nach links nummeriert.

Als Beispiel nehmen wir wieder eine Gehaltserhöhung um 10 %. 
Füllen Sie als erstes die Spalte 1 (Haben) aus:

3				    2				    1
Sein				    Tun				    Haben

Wer müsste ich sein?	 Was müsste ich tun?	 Was wünsche ich mir?
								        Gehaltserhöhung um 10%

Als nächstes füllen Sie die Spalte 2 aus: 
Was müssten Sie tun, um das Gewünschte zu erhalten?

3				    2				    1
Sein				    Tun				    Haben

Wer müsste ich sein?	 Was müsste ich tun?	 Was wünsche ich mir?
				    Sorgfältiger arbeiten,	 Gehaltserhöhung um 10%
				    pünktlich sein,
				    Französisch lernen,
				    Mehr tun als verlangt,
				    freundlicher sein

Als letztes stellen Sie sich die Frage, wer Sie sein müssten, wenn Sie bereits 
täten, was in Spalte 2 steht und bereits hätten, was Sie in Spalte 1 aufgeführt 
haben.

3				    2				    1
Sein				    Tun	 			   Haben

Wer müsste ich sein?	 Was müsste ich tun?	 Was wünsche ich mir?
Ein aufmerksamer,		  Sorgfältiger arbeiten,	 Gehaltserhöhung um 10%
kompetenter	 		  pünktlich sein,
und pünktlicher		  Französisch lernen,
Mitarbeiter, der		  Mehr tun als verlangt,
eine Gehalts-			   freundlicher sein
erhöhung verdient hat
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                3.				        2.				        1.
              Sein				      Tun				    Haben

Wer müsste ich sein?	 Was müsste ich tun?	 Was wünsche ich mir?

	��������� 									       
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